
Atualização: 20.07.2023-Ref 06/2023

Carreira Nível Nível Padrão Salário  
(R$)

Quantidade 
empregados por 

faixa salarial
%

1 8.276,59 4 7%
2 8.894,42 2 4%
3 9.557,99 1 2%
4 10.267,34 0 0%
5 11.033,22 3 5%
6 11.851,59 7 13%
7 12.733,22 1 2%
8 13.680,81 3 5%
9 14.697,05 4 7%

10 15.790,00 2 4%
11 16.966,41 3 5%
12 18.226,27 1 2%
13 19.584,40 3 5%
14 21.039,43 5 9%
15 22.606,18 8 15%
16 24.288,69 7 13%
17 26.096,37 0 0%
18 28.038,67 0 0%
19 30.123,63 0 0%
20 32.363,39 1 2%
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Notas Informativas:
1. O ingresso na carreira far-se-à mediante processo seletivo público simplificado, assegurando a isonomia entre os interessados, a 
2. Gratificação por Gerência (somente para ocupantes de cargos API): 40% do valor do padrão 20 (vinte), cuja remuneração fica limitada 
3. Gratificação de Liderança de Projetos Extraordinários: 15% (quinze por cento) do padrão 20 (vinte) da Tabela Salarial

Cargo: Analista de Produtividade e Inovação
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Atualização: 20.07.2023-Ref 06/2023

Nível Salário  (R$) Padrão
Quantidade 

empregados por 
faixa salarial

%

Nível 1 - PCCS 2020 10.267,34 n/a 3 16%
Nível 1 - PCS 2018 11.851,59 n/a 3 16%

Nível 2 - PCCS 2020 14.697,05 n/a 1 5%
Nível 2 - PCS 2018 16.966,41 n/a 2 11%

Nível 3 - PCCS 2020 21.039,43 n/a 4 21%
Nível 3 - PCS 2018 24.288,69 n/a 1 5%

Nível 4 - PCCS 2020 30.123,63 n/a 4 21%
Nível 4 - PCS 2018 32.363,39 n/a 1 5%

Nível Salário Hora Qtd %
Menor aprendiz 6,06 1 100%

Nível Salário  (R$) Qtd %
Diretor 37.368,66 2 67%
Presidente 43.270,26 1 33%

Nível Salário  (R$) Qtd %
Gerente- Executivo de Gestão 34.628,83 1 100%

Nível Salário  (R$) Qtd %
Gerência 9.042,47 8 67%
Liderança de Projeto 3.390,92 4 33%

*Obs: Valor Máximo de gratificação Gerencia

Cargos de Assessoramento Especial da Diretoria - CAE

Menor aprendiz

Diretoria Executiva

Gratificação

Gerência Executiva de Gestão


